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France

La France va manquer
de diplomés du supérieur

’épisode du CPE est désor-
I mais loin et la commission

Hetzel a achevé ses tra-
vaux, mais la question de I'inser-
tion professionnelle des jeunes di-
plémés continue de passionner.
Deux rapports viennent coup sur
coup d’apporter leur voix au dé-
bat: le Livre blanc dévoilé jeudi
dernier par I’Assemblée des
chambres frangaises de commerce
et d’industrie (ACFCI) ainsi
gu’une étude prospective
(2002-2015) publiée hier par le
Haut Comité éducation-écono-
mie-emploi.

Dans ce dernier document, les
experts s'interrogent sur le moyen
de parvenir a 50 % d’une généra-
tion dipldmée de I'enseignement
supérieur, objectiffixé par ladécla-
ration de Lisbonne et la loi Fillon,
gu’ils jugent « légitime » au regard
des besoins futurs du marché de
'emploi. « Les besoins de forma-
tion supérieure pour I’économie et
le secteur public serontde I'ordre de
459% a 47 % d’une génération »,
notent-ils. Or, a I’heure actuelle, la
France plafonne a 42 %. Outre ce

Le taux de chémage pour les diplomés

de I'enseignement supérieur

Données 2003, en %, pour une population agée de 25 a 64 ans
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Selon le Haut Comité éducation-économie-emploi, la France serait
«I'un des pays européens qui utilisent le moins bien ses diplomés
du supérieur, avec un taux d'emploi parmi les plus faibles ».

déficit quantitatif, la France n’ex-
ploiterait pas son potentiel : elle
serait « I'un des pays européens qui
utilisent le moins bien ses diplomés
dusupérieur, avec un taux d’emploi
parmi les plus faibles ».

Sans aller jusqu’a parler ouver-
tementde pénurie, les expertsmet-
tent donc en avant le risque d’une

«pression » trop forte autour du
recrutement des jeunes dipldmés.
Selon les projections, les besoins
des recruteurs publics et privés
devraient croitre de 23 % s'agis-
sant des titulaires de master et de
10 % concernant les licences. Les
perspectives seront aussi tres diffé-
rentes d’un secteur a l'autre,

La proportion de diplomés de I'enseignement supérieur risque d'étre insuffisante
au regard des besoins de I'emploi, selon une étude prospective du Haut Comité
éducation-économie-emploi portant sur les dix prochaines années.

comme le rappelle I'Education na-
tionale, qui publie une liste des
domaines d’activité ou I'accroisse-
ment de I'embauche pourrait étre
laplus forte : le BTP (21.000 recru-
tementsde plus par an), la fonction
publique et les professions juri-
diques (14.000), les services
(13.000), I'enseignement (8.000),
le commerce (7.000), la santé
(4.000).

Agir dés le lycée
Pour sortir de ce scénario et ame-
ner plus de jeunes a prolonger
leurs études, les experts préconi-
sent donc d’agir dés le lycée, en
améliorant la poursuite d’études
dans les filieres professionnelles,
en créant des heures de décou-
verte du méme nom. lls propo-
sent aussi de professionnaliser la
derniére année d’études et de
dresser un premier bilan universi-
taire au bout de six mois. Des
suggestions proches de celles
d’ACFCI, qui souhaite la publica-
tion des taux d’insertion profes-
sionnelle des établissements.
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